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Vilniaus miesto
socialiniy paslaugy centras

Esi komandiskas, empatiSkas, atviras? Vertini pagarbg ir supranti, kad kasdienybéje itin svarbi kokybé?
Mes - Vilniaus miesto socialiniy paslaugy centras — esame tam, kad teiktume socialines paslaugas kokybiskam vilnie¢iy gyvenimui.
Laukiame Taves!

GERINDAMAS SEIMOS KASDIENYBE:

organizuosi paramos gavima gyventojams pagal Materialinio nepritekliaus | o iSmanai

mazinimo programa;

pildysi Individualios pagalbos poreikio bei Asmeninés pagalbos poreikio

vertinimo klausimynus;

priimsi prasymus ir dokumentus dél socialinés globos, atliksi socialiniy

paslaugy bei socialinés globos poreikio vertinimus;
sudarysi buities ir gyvenimo salygy patikrinimo aktus;

TIKIMES, KAD:

teisés aktus, reglamentuojancius socialinés
paramos teikimg, socialines paslaugas teikianciy jstaigy
infrastruktira, socialinio darbo metodus;

e iSmanai Dokumenty rengimo taisykles bei Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles;

o laikaisi taisyklingos lietuviy kalbos normy;

o moki dirbti kompiuteriu ,MS Office” programiniu paketu.

atliksi asmens, kurj teismo praSoma pripazinti neveiksniu tam tikroje srityje
ar ribotai veiksniu tam tikroje srityje, gebéjimo pasirtpinti savimi ir priimti
kasdienius sprendimus savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje
srityje vertinima ir rengsi iSvadas;

vykdysi socialinj darbg su benamiais, elgetaujanciais ar kitoje socialinéje
rizikoje esanciais asmenimis.

REIKALINGAS ISSILAVINIMAS

turi ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) ar jam prilyginta arba aukstajj koleginj (profesinio
bakalauro kvalifikacinis laipsnis) ar jam prilyginta socialinio darbo issilavinima.

ATLYGINIMAS

1887,17 — 1999,65 EUR/mén. neatskaicius mokesciy. Priklauso nuo profesinés darbo patirties (metais), turimos kvalifikacinés
kategorijos. Neterminuota darbo sutartis.

KODEL VERTA RINKTIS MUS?

24/7 draudimas nuo nelaimingy
papildomos poilsio dienos ir atsitikimy

ilgesnés atostogos

ilgameté patirtis, profesionali ir visuomet

padéti pasiruosusi komanda
3 mén. mentorystés programa

naujam darbuotojui

galimybé naudotis tarnybiniu automobiliu ar
NEMOKAMAI vazinéti vieSuoju transportu

galimybé dalj laiko dirbti nuotoliu Siysk igsilavinima
patvirtinanc¢io dokumento
kopijg, gyvenimo aprasyma ir

motyvacinj laiska

kompetencijy gerinimas dalyvaujant musy

apmokamuose, aktualiuose mokymuose laima.zabulenaite@spcentras.t

komandinis darbas
(soc. darb.+ind. priezidros darb.+atvejo
vadybininkas+psichologas)

+370 683 84 005




